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Subred Integrada de Servicios de Salisd
Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) JOHN WILSON GARZON ROZO; con documento de identidad No,
80374261 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Fecha Val or
# |Afo |Contrato |Perfil I nicial Fecha Fi nal |[Val or Total Contrato |Honorari os Uni dad
Mensual es
MENSAJ ERO sin
1 |2018 |6045 CON NOTO 06/11/2018 |(31/01/2019 [$0 $1613395 dat o
349- MENSAJERO
2 |2019 CON MOTQ1/ 2/ 2019 28/ 2/ 2019 |$ $1613395 SUBRED
2019 Pl C
5014- MENSAJ ERO
3 (2019 CON MOTQ5/ 3/ 2019 4/ 1/ 2020 $ $1710199 SUBRED
2019 Pl C
106- MENSAJ ERO
4 12020 2020 CON MOTQO01/ 02/ 2020 |31/ 01/ 2021 |$ $2197015 SUBRED
PI C
2802- MENSAJERO
5 (2021 CON MOTO44228 44592 $ $2232442 SUBRED
2021 Pl C
2802- MENSAJERO
6 2021 2021 CON MOTOO01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 |$ $2232442 SUBRED
PIC
2802- MENSAJERO
7 2021 CON MOTO44228 44592 $ $2232442 SUBRED
2021 Pl C
2802- MENSAJ ERO
8 (2021 2021 CON MOTQO01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 |$ $2232442 SUBRED
PIC
2802- MENSAJERO
9 (2021 2021 CON MOTO01/ 02/ 2021 |31/01/ 2022 |$ $2232442 SUBRED
PIC
2802- MENSAJERO
10|2021 2021 CON MOTOO01/ 02/ 2021 |31/01/2022 |$2197015 $2197015 SUBRED
PI C
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Fecha Val or
# |Afno |Contrato |Perfil | nicial Fecha Fi nal |[Val or Total Contrato |Honorari os Uni dad
Mensual es
MENSAJ ERO
11 (2022 |1656- 2022 |CON MOTQO01/ 02/ 2022 |31/ 01/ 2023 |$27357087 $2299415 SUBRED
PIC
2088- MVENSAJERO
12 (2023 2023 CON MOTQO01/ 02/ 2023 |[31/01/ 2024 |$22581020. 733333334 |$2299415 SUBRED
PIC
1976- MVENSAJERO
13 (2024 2024 CON MOTQO01/ 02/ 2024 |(15/ 10/ 2024 |$20913179. 933333334 |$2460374 SUBRED
PIC
2186- MVENSAJERO
14 (2024 2024 CON MOTQ20/ 10/ 2024 |01/ 12/ 2024 |$3690561 $2460374 SUBRED
PIC
3882- MENSAJERO
151|2024 2024 CON MOTO06/ 12/ 2024 |30/ 06/ 2025 |$17540494. 8 $2539843 SUBRED
PIC
OBLIGACIONESCONTRACTUALES
MENSAJERO CONMOTO PIC
1 » Contrato: 6045
Obligaciones:
2 » Contrato: 349-2019
Obligaciones:

1. Realizar lo recorridos necesarios para garantizar el seguimento de la poblacidn objeto del programa PAI. 2. Realizar los recorridos en compafiia de un vacunador de la Subred.
3.Redlizar los desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor. 4. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por los que ejercen €l control de ejecucion del
contrato acordes con el objeto. 5. Participar activa y proactivamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apuntan a
mejoramiento continuo de la entidad. 6. Mantener disponibilidad permanente en e teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente. 7. Registrar los
diferentes reportes y libros propios del servicio. 8. Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para la
certificacion de cumplimiento. 9. Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de
terminacion del contrato. 10. Participar en las jornadas de capacitacion, induccidn, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 11. Notificar las fallas de calidad que se
presenten en el servicio e implementar las acciones de mejora definidas parael servicio. 12. Conocer y dar cumplimiento alos procedimientos establecidos por la Subred, ademés
de apoyar la implementacion de los mismos. 13. Apoyar a la Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 14.
Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 15. Entregar la constancia de afiliacion y
el pago al sistema de seguridad socia en salud, pensiones'y riesgos profesional es mensual mente.

3 » Contrato: 5014-2019
Obligaciones:

1. Realizar lo recorridos necesarios para garantizar el seguimento de la poblacién objeto del programa PAI. 2. Realizar los recorridos en compafiia de un vacunador de la Subred.
3.Readlizar los desplazamientos necesarios solicitados por €l supervisor. 4. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por los que gjercen el control de ejecucion del
contrato acordes con el objeto. 5. Participar activa y proactivamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apuntan a
mejoramiento continuo de la entidad. 6. Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente. 7. Registrar los
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diferentes reportes y libros propios del servicio. 8. Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para la
certificacion de cumplimiento. 9. Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de
terminacion del contrato. 10. Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 11. Notificar las fallas de calidad que se
presenten en el servicio e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 12. Conocer y dar cumplimiento alos procedimientos establecidos por la Subred, ademas
de apoyar la implementacion de los mismos. 13. Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 14.
Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 15. Entregar la constancia de afiliacion y
el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 1. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 4. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los
informes, solicitudesy quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por €l lider operativo de lalinea de intervencidn segiin sea requerido. 7.
Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de |os productos derivados de la ejecucion de las actividades de 1V C y sus correspondientes bases de
datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar
en la atencion de eventos de interés en salud publica segiin se requiera. Transversales: 1. Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y
elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuaes y reglamentos de la
institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6.
Mantener, desarrollar e implementar lavision y lamisién de la Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente
en los formatos avalados por |a Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros)
8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento
prioritario de Salud Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera critica en la Subred, segin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la
solicitud de insumos necesarios en las lineas de accidn, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables.
11. Redlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dinamica y/o programacion de cada una de las
lineas de intervencion. 12. Garantizar la entrega oportuna de |los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer |os principios de autogestion,
auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. Asistir alas reuniones ordinariasy extraordinarias convocadas por |os lideres operativos,
referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. Atender |as solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por
el lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el
lider operativo de la linea de intervencidn segiin sea requerido. 17. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la
gjecucion de las actividades de 1V C y sus correspondientes bases de datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o
institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud publica segiin se requiera

4 » Contrato: 106-2020
Obligaciones:

1. Redlizar lo recorridos necesarios para garantizar el seguimento de la poblacion objeto del programa PAI. 2. Realizar los recorridos en compafiia de un vacunador de la Subred.
3.Redlizar los desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor. 4. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por los que gjercen el control de gjecucion del
contrato acordes con el objeto. 5. Participar activa y proactivamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apuntan a
mejoramiento continuo de la entidad. 6. Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente. 7. Registrar los
diferentes reportes y libros propios del servicio. 8. Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para la
certificacion de cumplimiento. 9. Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de
terminacion del contrato. 10. Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 11. Notificar las fallas de calidad que se
presenten en e servicio e implementar las acciones de mejora definidas para €l servicio. 12. Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés
de apoyar la implementacion de los mismos. 13. Apoyar a la Subred en las actividades que demande segiin reguerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 14.
Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacién de la Subred. 15. Entregar la constancia de &filiacion y
el pago al sistema de seguridad social en salud, pensionesy riesgos profesionales mensualmente.

5 » Contrato: 2802-2021
Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacion de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en las actividades que
demande segun requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacién del servicio, de acuerdo con el
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato para la certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccién reuniones y eventos a los cuales se ha convocado, Notificar las fallas de calidad que se presenten en €l servicio e implementar las acciones de
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mejora definidas para el servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar €l seguimiento de la poblacion objeto del programa PAI Realizar |os recorridos en compafiia de un vacunador de la SUBREDRedlizar los
desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor, Realizar las demés actividades que | e sean asignadas por los que ejercen el control de gjecucién del contrato acordes con
el objeto,Participar activa y pro activamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

6 » Contrato: 2802-2021
Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacién de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en |as actividades que
demande seglin requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con €l
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensua mente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato para la certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccion reuniones y eventos alos cuales se ha convocado, Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de
mejora definidas para el servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar €l seguimiento de la poblacion objeto del programa PAI Realizar |os recorridos en compafiia de un vacunador de la SUBREDRedlizar los
desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor, Realizar las demés actividades que | e sean asignadas por los que gjercen el control de gjecucién del contrato acordes con
el objeto,Participar activa y pro activamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

7 » Contrato: 2802-2021
Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacion de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en las actividades que
demande seguin requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesional es mensualmente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato para la certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccién reuniones y eventos a los cuales se ha convocado, Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de
mejora definidas para el servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar €l seguimiento de la poblacion objeto del programa PAI Realizar |os recorridos en compafiia de un vacunador de la SUBREDRedlizar los
desplazamientos necesarios solicitados por €l supervisor, Realizar las demas actividades que |e sean asignadas por los que gjercen el control de gjecucion del contrato acordes con
el objeto,Participar activa y pro activamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

8 » Contrato: 2802-2021
Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacion de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en |as actividades que
demande segin requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar |a constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesional es mensualmente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensua sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato parala certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccion reuniones y eventos a los cuales se ha convocado, Natificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar |as acciones de
mejora definidas para €l servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar el seguimiento de la poblacién objeto del programa PAI Realizar los recorridos en compafiia de un vacunador de la SUBREDRedlizar los
desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor, Realizar las demés actividades que e sean asignadas por los que ejercen el control de gjecucion del contrato acordes con
el objeto,Participar activa y pro activamente en todas las actividades programadas por la institucién en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

9 » Contrato: 2802-2021

Generado por: John Wilson Garzon Rozo
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacién de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en |as actividades que
demande segln requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con €l
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensua mente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato parala certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccidn reuniones y eventos a los cuales se ha convocado, Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de
mejora definidas para el servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar €l seguimiento de la poblacion objeto del programa PAI Realizar |os recorridos en compafiia de un vacunador de la SUBREDRedlizar los
desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor, Realizar las demés actividades que | e sean asignadas por los que ejercen el control de gjecucién del contrato acordes con
el objeto,Participar activa y pro activamente en todas las actividades programadas por la institucion en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

10 » Contrato: 2802-2021
Obligaciones:

1, Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, Y de apoyar laimplementacion de los mismos,2. Apoyar ala SUBRED en |as actividades que
demande seguin requerimientos inter institucionales y extra institucionales,3. Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el
sistema de informacion de la SUBRED, Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesional es mensualmente,
Mantener disponibilidad permanente en el teléfono mévil de manera que pueda mantener un contacto permanente,. Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio,Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarle al supervisor del contrato parala certificacion del cumplimiento, .Participar en las
jornadas de capacitacion, induccidn reuniones y eventos a los cuales se ha convocado, Natificar 1as fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de
mejora definidas para el servicio,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la SUBRED, a demés de apoyar la implementacion de los mismos .realizar
los recorridos necesarios para garantizar el seguimiento de la poblacion objeto del programa PAI Realizar |os recorridos en compafifa de un vacunador de la SUBREDRealizar los
desplazamientos necesarios solicitados por el supervisor, Realizar las demés actividades que | e sean asignadas por |os que ejercen el control de gjecucion del contrato acordes con
el objeto,Participar activay pro activamente en todas las actividades programadas por la institucién en el proceso de acreditacion que apunta a mejoramiento continuo de la
entidad

11 » Contrato: 656-2022
Obligaciones:

1. Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de
veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. 3.
Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque 4. Realizar induccidn a la demanda y seguimiento
efectivo alas canalizaciones realizadas a | os diferentes servicios asistenciales y sociaes, paraarticular el PIC y POS. 5. Notificar todos |os eventos de interés en salud publica. 6.
Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones
de instituciones distintas a sector salud. 7. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Fecilitar los
procesos de veeduria ciudadana y participacién social con el fin de fortalecer la gestion. 8. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. 10. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde
alas preauditorias del referente del espacio asignado. 11. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . 12. Alistar soportesy presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS. 13. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 14. Participar activamente
en las jornadas de salud puablica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Redlizar el seguimiento y abordaje de los
casos identificados de eventos trasmisibles, no trasmisiblesy acciones de interés en salud publica. 15. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente
ESE como dela SDS.

12 » Contrato: 2988-2023
Obligaciones:

1. Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de
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veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consegjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en €l plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. 3.
Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque 4. Redlizar induccion a la demanda y seguimiento
efectivo alas canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular e PIC y POS. 5. Notificar todos |os eventos de interés en salud publica. 6.
Realizar canaizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones
de instituciones distintas al sector salud. 7. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los
procesos de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. 8. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. 10. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde
alas preauditorias del referente del espacio asignado. 11. Redlizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . 12. Alistar soportesy presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS. 13. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 14. Participar activamente
en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los
casos identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. 15. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente
ESE como dela SDS.

13 » Contrato: 1976-2024
Obligaciones:

1. Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de
veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consegjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas peri6dicas designadas en el plan de accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. 3.
Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque 4. Realizar induccién a la demanda y seguimiento
efectivo a las canalizaciones realizadas a | os diferentes servicios asistencides y sociales, para articular el PIC y POS. 5. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 6.
Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones
de instituciones distintas a sector salud. 7. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los
procesos de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. 8. Seguimiento alas gestantes y menores de 5 afios que presenten algun factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. 9. Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos. 10. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde
alas preauditorias del referente del espacio asignado. 11. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . 12. Alistar soportesy presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS. 13. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 14. Participar activamente
en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar €l seguimiento y abordaje de los
casos identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. 15. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente
ESE como dela SDS.

14 » Contrato: 7186-2024
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Obligaciones:

1. Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de
veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes,
Mesas, Consgjos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. 3.
Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque 4. Redlizar induccion a la demanda y seguimiento
efectivo alas canalizaciones realizadas a | os diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 5. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 6.
Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones
de instituciones distintas a sector salud. 7. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los
procesos de veeduria ciudadanay participacién social con €l fin de fortalecer la gestion. 8. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. 9. Realizar entrega de soportesy velar por la custodia de los mismos. 10. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde
alas preauditorias del referente del espacio asignado. 11. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . 12. Alistar soportesy presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS. 13. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 14. Participar activamente
en las jornadas de salud pablica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Redlizar el seguimiento y abordaje de los
casos identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. 15. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente
ESE como dela SDS.

15 » Contrato: 8882-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecndlogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parémetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en |as jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacién, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publicay notificacién de alertas a la poblacién identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde |os gjes de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las
guias y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gercicios participativos y la
movilizacion socia por el derecho ala salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segtin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 8. Alistar los soportesy presentar auditorias programadas tanto de la
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segiin programacion y velar
por el cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier
eventuaidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. 12. Mantener la
imagen instituciona a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuada y permanente en la gjecucién de las
acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para €l desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol 6gicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.
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La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los treinta y un(31) dias del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de

expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

—
t / (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DIRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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